PATVIRTINTA
2012 m. birzelio 7 d.
Asociacijos tarybos posédZio nutarimu

(Asociacijos tarybos posédzio 2018-05-14 redakcija)

LIETUVOS SAVIVALDYBIU VIESUJU BIBLIOTEKU ASOCIACIJOS TARYBOS
DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis reglamentas nustato Lietuvos savivaldybiy vieSyjy biblioteky asociacijos tarybos
(toliau vadinama - Taryba) darbo organizavimo bei sprendimy priémimo ir sklaidos, vykdant jai
pavestus uZdavinius, tvarka.

2.Taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos savivaldybiy vieSyjy biblioteky asociacijos (toliau
vadinama - Asociacija) [staty nuostatomis, §iuo reglamentu, Asociacijos prezidento priimtais
sprendimais, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais.

3. Taryba yra kolegialus valdymo organas tarp susirinkimy, organizuojanti Asociacijos darbg ir
visuotinio nariy susirinkimo priimty programy, strategijy ir plany jgyvendinima, sprendZianti
organizacinius, tkinius, socialinius klausimus, patariamuoju balsu atstovaujanti Asociacijos narius

savivaldybiy valdymo ir valdZios institucijose.

II. BENDRIEJI TARYBOS DARBO GRUPIU SUDARYMO
IR DARBO ORGANIZAVIMO KLAUSIMAI

4. Taryba sudaro prezidentas ir 10 nariy, kuriuos tvirtina visuotinis Asociacijos nariy
susirinkimas. Tarybos nariai atstovauja etninius regionus: Aukstaitijg, Dziikija, Suvalkija,
Zemaitija - MaZaja Lietuva ir atsako uZ jiems pavesty darby ir uzduogiy atlikima.

5. Asociacijos prezidentas pirmininkauja Tarybos posédziams (kai jo néra - vienas iS§
pavaduotojy arba Asociacijos sekretorius) ir koordinuoja Tarybos darbg.

6. Taryba, Asociacijos prezidento teikimu, tvirtina finansininka.

7. Taryba, Asociacijos prezidento siilymu, i§ Tarybos nariy renka asociacijos sekretoriy.

8. Taryba, Asociacijos prezidento sitlymu, i§ Tarybos nariy skiria prezidento pavaduotoja

(-us) ir numato jy veiklos sritis.



9. Taryba i3 savo nariy gali sudaryti darbo grupes konkretiems klausimams nagrinéti. Darbo
grupés vadovu Taryba skiria vieng i§ savo nariy. Asociacijos prezidentas ar jo pavaduotojai yra visy
darbo grupiy nariai.

10. Darbo grupés vadovas labai svarbiems uzdaviniams spresti ar darbams atlikti gali suburti
didesnes darbo grupes, pasitelkdamas kitus Asociacijos narius ar ekspertus.

11. Darbo grupés vadovas kartu su Asociacijos prezidentu koordinuoja ir kontroliuoja darbo
grupes veikla.

12. Darbo grupés vadovas rengia siun¢iamus dokumentus, kuriuos pasiraSo Asociacijos
prezidentas, jam nesant - pavaduotojas.

13. Tarybos posédzius pagal poreikj Saukia Asociacijos prezidentas, bet ne reciau kaip 1 kartg
per ketvirtj. Tarybos posédis laikomas jvykusiu, jeigu jame dalyvauja ne maZiau kaip pus¢ Tarybos
nariy. PosédZiuose numatomy svarstyti klausimy planas sudaromas atsiZvelgus j visy Tarybos nariy
sitilymus. Sitlymus taip pat gali teikti ir kiti Asociacijos nariai. Tarybos nariai paskutiniame
Tarybos posédyje pries visuotinj nariy susirinkima atsiskaito uZ einamy mety veikla.

14. Tarybos posédZio viets, laika ir j posédZio darbotvarke jtrauktus klausimus praneSa
prezidentas visiems Tarybos nariams ne véliau kaip prie§ deSimt dieny iki posédzio pradZios
elektroniniu pastu, telefonu ar rastu. Skubiais klausimais reikalinga informacija gali biiti pranesta ir
veliau.

15. PosédZiy metu svarstomi Tarybos nagrinéjami klausimai, iSklausomi Tarybos nariy
pasitilymai bei pastabos.

16. Tarybos sprendimai priimami Tarybos nariy balsy dauguma. Nariai turi lygias balso teises.
Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia vadovo - Asociacijos prezidento - balsas.

17. Skubiems sprendimams priimti gali vykti virtualis Tarybos posédZiai specialiame Tarybos

nariy forume svbataryba@googlegroups.com, kuriame Tarybos nariai savo nuomong iSreiSkia
raStu. Virtualis tarybos posédZiai gali vykti naudojant elektronines bendravimo programas.
Tokiuose posedZiuose tarybos nariai savo nuomong iSreiSkia ZodZiu arba rastu.

18. Jvykes posédis jforminamas protokolu, kurj pasiraSo posédZio pirmininkas ir sekretorius.
Tarybos protokolus saugo sekretorius.

19. Tarybos narys, praleides 3 Tarybos posédZius be pateisinamos prieZasties (prieZastys
nurodomos rastu), nariy sialymu yra Salinamas i§ Tarybos. Laisva vieta uZima porinkiminiame
kandidaty sgrase, pagal kurj buvo iSrinktas Asociacijos Tarybos narys, po jo esantis Tarybos nario

teisiy negaves to paties regiono atstovas.



III. TARYBOS ISVADOS IR SPRENDIMAI

20. Darbo grupé parengia ir teikia Tarybos posédyje svarstyti siilomas iSvadas. Darbo
grupés nariai, nesutinkantys su darbo grupés priimtomis iSvadomis, turi teis¢ pareiksti atskiraja
nuomong, kuri pridedama prie sitilomy iSvady projekto.

21. Tarybos sprendimai del pateikty sitilymy priimami posédyje atviru balsavimu paprasta
poseédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy balsy dauguma.

22. Posédyje iSnagrinéjusi klausimg ar apsvars€iusi darbo grupés iSvada, Taryba gali priimti
Siuos sprendimus:

22.1 teikti pasitilymus svarstyti Asociacijos nariy visuotiniam susirinkimui;

22.2 priimti galutinius sprendimus, reikalingus Tarybos uzdaviniams vykdyti.

23. Tarybos sprendimai ir nutarimai jsigalioja nuo jy pri€émimo momento, jeigu sprendime
néra numatyta kitaip.

24. Informacijg apie Tarybos veiklg, sprendimus visuomenés informavimo priemonémis
visiems Asociacijos nariams teikia Asociacijos prezidentas arba jo jgaliotas asmuo. Priimti
sprendimai Asociacijos nariams siunéiami elektroniniu pastu bei skelbiami vieSai Asociacijos

tinklalapyje ir socialiniuose tinkluose.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Tarybos darbo reglamentas ir atskiri jo straipsniai gali biiti kei¢iami, papildomi arba

naikinami dviem tre¢daliais visy Tarybos nariy balsq
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